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N° do Protocolo: 23041.020019/2020-43
PORTARIA N° 2001, DE 27 DE MAIO DE 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 11 e 14
da Lei n° 11.892, de 29/12/2008, nomeado pelo Decreto de 10 de junho de 2019, publicado no DOU de
11/06/2019, Secado 2, Pag. 01, e tendo em vista o que consta no Processo n® 23041.017604/2020-66, de
04/05/2020, resolve:

Conceder Promocgdo Funcional por Desempenho Académico ao servidor JOSE ALMEIDA DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE N° 1529641, do
Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Alagoas - Campus Maceid, intersticio de 16/05/18 a 15/05/2020, da
Classe D lll, Nivel 4, para a Classe D IV, Nivel 1, com vigéncia e efeito financeiro em 16 de maio de 2020.

CARLOS GUEDES DE LACERDA
REITOR - TITULAR

N° do Protocolo: 23041.020029/2020-89
PORTARIA N° 2005, DE 27 DE MAIO DE 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 11 e 14
da Lei n° 11.892, de 29/12/2008, nomeado pelo Decreto de 10 de junho de 2019, publicado no DOU de
11/06/2019, Segéao 2, Pag. 01, e tendo em vista o que consta no Processo n°® 23041.034340/2018-91 de 24/08/18,
resolve:

Alterar a Portaria de n° 1590 de 28 de abril de 2020, que se refere a homologacdo do Estagio Probatério do
servidor DARTAGNAN

FERREIRA DE MACEDO, para:
Onde se Lé; Data de Exercicio em 26/04/17
Lé-se; Data de Exercicio em 28/07/17

CARLOS GUEDES DE LACERDA
REITOR - TITULAR

N° do Protocolo:23041.020033/2020-47
PORTARIA N° 2006, DE 27 DE MAIO DE 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 11 e 14
da Lei n° 11.892, de 29/12/2008, nomeado pelo Decreto de 10 de junho de 2019, publicado no DOU de
11/06/2019, Secao 2, Pag. 01, e tendo em vista o que consta no Processo n°® 23041.034340/2018-91 de 24/08/18,
resolve:

Cancelar a Portaria de n® 1601 de 29 de abril de 2020, referente ao Estagio Probatério do servidor DARTAGNAN
FERREIRA DE MACEDO.
CARLOS GUEDES DE LACERDA
REITOR - TITULAR
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N° do Protocolo: 23041.020503/2020-72
PORTARIA N° 2050, DE 2 DE JUNHO DE 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os artigos 11 e 14
da Lei n° 11.892, de 29/12/2008, nomeado pelo Decreto de 10 de junho de 2019, publicado no DOU de
11/06/2019, Secgao 2, Pag. 01, e tendo em vista o que consta na Lei n°® 12.813/2013, Portaria Interministerial n°
333/2013 e no Memorando Eletrénico n® 218/2020 - REIT-DGP, de 28/05/2020, resolve:

Art. 1° Estabelecer o fluxo interno para tratamento de conflito de interesses no ambito do Instituto Federal de
Alagoas - IFAL, com o objetivo de regulamentar a consulta sobre a existéncia de conflito de interesses e o pedido
de autorizagao para o exercicio de atividade privada por servidor publico do IFAL.

Paragrafo Unico - Esta Portaria ndo se aplica aos servidores ocupantes dos Cargos de Diregéo (CD), niveis 1 e 2,
que devem encaminhar suas consultas e pedidos de autorizagdo diretamente a Comissado de Etica Publica da
Presidéncia da Republica, nos termos do art. 8°, paragrafo unico, da Lei n® 12.813, de 2013.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera-se:

| - consulta sobre a existéncia de conflito de interesses: instrumento a disposicdo de servidor pelo qual pode
solicitar, a qualquer momento, orientagdo acerca de situagdo concreta, individualizada, que lhe diga respeito e
que possa suscitar duvidas quanto a ocorréncia de conflito com o interesse publico; e

Il - pedido de autorizagdo para o exercicio de atividade privada: instrumento a disposi¢ao do servidor pelo qual
pode solicitar autorizagao para exercer atividade privada.

Art. 3° As consultas sobre a existéncia de conflito de interesses e o pedido de autorizagdo para o exercicio de
atividade privada deverao ser realizadas por peti¢cdo eletronica no Sistema Eletrénico de Prevengéao de Conflitos
de Interesses da Controladoria Geral da Unidao (SeCl/CGU) e deverao conter, no minimo, os seguintes elementos:
| - identificagdo do interessado;

Il - referéncia a objeto determinado e diretamente vinculado ao interessado; e

Il - descrigdo contextualizada dos elementos que suscitam a duvida. Paragrafo unico - Ndo sera apreciada a
consulta ou o pedido de autorizagdo formulado em tese ou com referéncia a fato genérico.

Art. 4° A consulta sobre a existéncia de conflito de interesses e o pedido de autorizagdo para o exercicio de
atividade privada serdo dirigidos a Diretoria de Gestdo de Pessoas, que devera:

| - verificar o cumprimento dos requisitos constantes do artigo 3° desta portaria;

Il - encaminhar as consultas e os pedidos de autorizagéo para analise da Comiss&o de Etica no prazo méaximo de
5 (cinco) dias;

[l - encaminhar & CGU, pelo SeCl, dependendo do posicionamento da Comissdo de Etica, quando verificada a
existéncia de potencial conflito de interesses;

IV - comunicar aos interessados, por meio de registro no SeCl, o posicionamento da Comissdo de Etica com
relagdo a consulta e ao pedido;
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V - proceder a autorizagdo, de acordo com o estabelecido no inciso lll, art. 5° da Portaria Interministerial MP/CGU
n® 333, de 2013; e

VI - comunicar aos interessados, por meio do SeCl, o resultado da analise da CGU, quanto a consulta e ao
pedido.

Art. 5° A analise sobre a existéncia de conflito de interesses e o pedido de autorizagdo para o exercicio de
atividade privada serao realizadas pela Comissao de Etica, que devera:

| - proceder a analise preliminar e apresentar manifestacdo devidamente fundamentada em relacdo a consulta e
ao pedido de autorizagédo no prazo de 10 (dez) dias; e

Il - encaminhar posicionamento a Diretoria de Gestdo de Pessoas, para providéncias quanto aos incisos Il a V do
artigo 4° desta portaria.

§1° A Comissdo de Etica podera solicitar o auxilio de setor da area envolvida na consulta para analise quanto aos
aspectos disciplinares envolvendo a existéncia ou ndo de potencial conflito de interesses e nos pedidos de
autorizacao a ela submetidos.

§2° Nos casos omissos, a Comissdo de Etica podera buscar orientagéo junto & Comissdo de Etica Publica da
Presidéncia da Republica e a CGU.

Art. 6° Nos pedidos de autorizagdo para o exercicio de atividade privada, transcorrido o prazo de 15 (dias), sem
resposta, fica o servidor autorizado, em carater precario, a exercer a atividade privada até que seja proferida
manifestacdo acerca do caso. Paragrafo unico - A comunicagcdo do resultado de analise que concluir pela
existéncia de conflito de interesses implicara a cassacgao da autorizagdo mencionada no caput.

Art. 7° Cabe a CGU, nas consultas a ela submetidas pela Diretoria de Gestdo de Pessoas, analisar e manifestar-
se sobre a existéncia ou ndo de conflito de interesses, bem como autorizar o servidor a exercer atividade privada,
quando verificada inexisténcia de conflito de interesses ou sua irrelevancia.

Art. 8° O servidor, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir de sua ciéncia, podera interpor recurso contra a
decisao prevista no art. 7°, que entenda pela existéncia de conflito de interesses.

Art. 9° Fica aprovado o fluxo de procedimentos para consulta a respeito de conflito de interesses, na forma do
Anexo a esta Portaria.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CARLOS GUEDES DE LACERDA
REITOR - TITULAR
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Fluxograma para tratamento de conflito de interesses e pedido de autorizagéo para
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1.1.1.9  [JEnvio da consulta &8 CGU via SeCl 2
1.1.1.10 [JAnalise da consulta pela CGU e direcionamentos via SeCl 3
1.1.1.11 [_IComunicagao da resposta ao interessado via SeCl 3
1.1.1.12 OFim 3



Para tratamento de consulta sobre conflito de interesses e pedido de autorizagdo para exercicio de atividade privada, com
fundamento na Lei n? 12.813/2013 e Portaria Interministerial n® 333/2013.
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1.1 PROCESSO: FLUXO DE CONFLITO DE
INTERESSES NO IFAL

1.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

1111

1.1.1.2

Inicio
Descrigao
Este simbolo indica que o fluxo do processo iniciou.
[CRegistro de consulta ou pedido de autorizagio via SeCl
Descrigao

O servidor interessado registra a consulta sobre conflito de interesses ou o pedido de autorizagéo para exercicio de
atividade privada no Sistema Eletronico de Prevengdo de Conflito de Interesses mantido pela CGU
(https://seci.cgu.gov.br/SeCl/Login/Externo.aspx?ReturnUrl=%2fSeCl).

1113

UJRecebimento e envio para analise
Descrigao

A DGP recebe a petigéo eletronica no sistema, verifica a apresentagédo dos elementos basicos definidos no art. 3°
da portaria e encaminha para analise e posicionamento da Comissao de Etica (prazo maximo cinco dias).

1114

1.1.1.5

1.1.1.6

1117

1.1.1.8

1.1.1.9

1.1.1.10

1.1.1.11

UAnalise e posicionamento

Descrigao
A Comissé&o de Etica analisa e se posiciona acerca da peti¢do apresentada (prazo maximo dez dias).

Gateway exclusivo
Descrigao

Este simbolo d& seguimento ao fluxo com uma condi¢do exclusiva, em que apenas um dos caminhos sera
seguido. Nesse caso, podendo ser:

« Inexisténcia de conflito de interesses ou sua irrelevancia e possibilidade de exercicio da atividade privada

* Potencial existéncia de conflito de interesses.

UNegativa de conflito de interesses
Descrigao

Caso o posicionamento da Comiss&o de Etica seja negativo para existéncia de conflito de interesses, responder
a Diretoria de Gestao de Pessoas para comunicagéo do interessado.

Ulnformagéo ao interessado
Descrigao

Com base no posicionamento da Comissdo de Etica a Diretoria deve comunicar ao interessado sobre a
inexisténcia de conflito de interesses ou sua irrelevancia e/ou autorizar o exercicio da atividade privada.

Opositivo para potencial conflito de interesses

Descrigao

Caso o posicionamento da Comisséo de Etica seja positivo para potencial existéncia de conflito de interesses,
solicitar a Diretoria de Gestédo de Pessoas envio da petigao para andlise da CGU.

UEnvio da consulta 2 CGU via SeCl

Descrigao

Atendendo & solicitagéio da Comissédo de Etica a Diretoria deve enviar a consulta ou pedido de autorizagao para
analise da CGU via SeCl.

OAnalise da consulta pela CGU e direcionamentos via SeCl
Descrigao

A CGU analisa a consulta e pedido de autorizagdo respondendo a Diretoria de Gestdo de Pessoas com
direcionamentos pelo SeCl.

UComunicagéo da resposta ao interessado via SeCl



Descrigao
Com base no direcionamento da CGU a Diretoria de Gestdo de Pessoas responde ao interessado, inclusive
comunicando-lhe a possibilidade de recurso.

1.1.1.12 OFim
Descrigao

Passado o prazo de recurso sem manifestagéo do interessado, encarra-se a demanda. Este simbolo indica que o
fluxo do processo chegou ao fim.



